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ORDINE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE
AGRIGENTO

ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI ISCRITTI ANNO 2018

Relazione del Presidente al:
* bpilancio consuntivo anno 2017
* bilancio preventivo anno 2018

APPROVATO DAL CONSIGLIO DIRETTIVO NELLA SEDUTA DEL 07.02.2018

Gentili iscritti,

oggi finalmente, dopo 'approvazione della legge 43 del lontano 2006 che gia prevedeva la
trasformazione dei Collegi in Ordini, possiamo esultare per 'obiettivo raggiunto.

Con la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale n. 25 del 31 gennaio 2018 della legge 3/2018
(Delega al governo in materia di sperimentazione clinica di medicinali nonché disposizioni
per il riordino delle professioni sanitarie e per le Dirigenza sanitaria del Ministero della
salute) siamo diventati ufficialmente “Ordine delle Professioni Infermieristiche (O.P.1.)”
Adesso dovremo aspettare i decreti attuativi per definire quali saranno e in che modo
verranno svolti i compiti dell’Ordine. Di certo sappiamo che siamo passati da ente
ausiliario ad ente sussidiario dello Stato.

La differenza tra funzione ausiliaria e funzione sussidiaria non & marginale. In sintesi
I'Ordine avra maggiore autorevolezza e capacita di operare nellinteresse della
professione e a tutela del diritto primario alla salute. In pratica, la pubblica amministrazione
pud svolgere alcuni compiti attraverso I'organo ausiliario, che pero €& sottoposto ad un
controllo vincolante da parte dell’ente primario; il concetto di ente sussidiario privilegia
invece una maggiore autonomia dell’ente rispetto ai compiti dell’ente primario anche se
quest’ultimo mantiene un generico potere di vigilanza. In poche parole gli enti ausiliari non
svolgono una funzione amministrativa attiva, ma solo una funzione di iniziativa e controllo,
gli enti sussidiari invece, possono svolgere compiti amministrativi in luogo e per conto
dello Stato. In questa nuova veste la legge stabilisce che si vigili sugli iscritti agli albi, in
qualsiasi forma giuridica svolgano la loro attivita professionale, irrogando direttamente,

ove necessario, giuste sanzioni disciplinari.
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Da non sottovalutare la tutela dell’assistito che si ottiene vigilando affinche l'iscritto abbia
titolo al contatto diretto con lui (esercizio abusivo della professione con la modifica dell’art.
348 del c.p.). Rilevante & quanto riportato nell’art. 5 sugli albi professionali: per I’esercizio
di ciascuna delle professioni sanitarie, in qualunque forma giuridica svolto, é
necessaria l’iscrizione al rispettivo albo.

Dovra essere istituita una commissione albo, cambieranno alcune regole rispetto alle
elezioni del Consiglio Direttivo e il Presidente del Collegio dei Revisori dovra essere un
esterno iscritto all’albo dei Revisori.

L’albo degli assistenti sanitari confluira nell’Ordine dei tecnici sanitari di radiologia medica
e delle professioni sanitarie tecniche della riabilitazione e della prevenzione.

La legge per la sua completa applicazione prevede che saranno emanati uno o piu
regolamenti adottati con decreto del Ministro della salute ai sensi dell’art. 17, comma 3,
della legge 23 agosto 1988, n. 400. Tra i regolamenti che saranno emanati voglio
sottolineare:

* la tenuta degli albi, le iscrizioni e le cancellazioni dagli albi stessi;

» [istituzione delle assemblee dei presidenti di albo con funzioni di indirizzo e
coordinamento delle attivita istituzionali a questi affidate;

* le sanzioni, opportunamente graduate, ed i procedimenti disciplinari, i ricorsi e la
procedura dinanzi alla Commissione centrale per gli esercenti le professioni
sanitarie.

Dopo questa ampia ma doverosa premessa, dobbiamo constatare che se da un lato
possiamo esultare, dall’atro dobbiamo continuare a lottare con forza per un
riconoscimento maggiore della figura infermieristica che tenga conto delle competenze
acquisite anche attraverso un adeguamento degli stipendi.

La stabilizzazione dei precari, I'assunzione di giovani infermieri attraverso procedure
concorsuali e la risoluzione delle problematiche degli infermieri che lavorano nelle carceri,
saranno alcuni dei punti di partenza degli obiettivi che ci prefiggiamo di raggiungere nel
2018. E chiaro che per quanto riguarda la parte contrattuale ed economica dei
professionisti infermieri dipendenti di strutture sanitarie la competenza é delle OO.SS. le
uniche ammesse alla contrattazione con la parte pubblica.

Oggi la sostenibilita dei servizi sanitari rappresenta una sfida globale che spesso diventa
la scusa per effettuare dei tagli spregiudicati sul personale. Ed intanto abbiamo un numero

sempre crescente di infermieri disoccupati, pochissimi Operatori Socio Sanitari nei reparti
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di degenza, scarsa valorizzazione delle competenze infermieristiche e carichi di lavoro
spesso esagerati che non esulano il professionista da gravose responsabilita.
A tutto questo aggiungiamo il progressivo invecchiamento del personale sanitario che si
trova ad operare in una realta che richiede sempre piu assistenza (aumento delle malattie
croniche) e dove diminuiscono le risorse umane messe a disposizione degli utenti/pazienti.
Per fronteggiare queste ed altre criticita, insieme al Coordinamento degli Ordini delle
Professioni Infermieristiche della Sicilia, abbiamo presentato, nei primi giorni del mese di
febbraio 2018, all’'assessore regionale alla salute ed al governatore della regione Sicilia un
documento “PATTO PER L’ INFERMIERISTICA IN SICILIA”.
In questo documento si mette in evidenza I'inadeguatezza numerica delle risorse umane
dedite all’assistenza di base ed infermieristica. Si chiede lo sblocco del turnover e la
stabilizzazione di tutto il precariato, due necessita ineludibili per garantire le caratteristiche
di equita e universalita su cui si fonda il nostro Servizio Sanitario Nazionale nonché la
qualita dei servizi.
Altre richieste a breve termine contenute nel documento sono:

1. costituire un adeguato rapporto infermieri-paziente;

2. sbloccare i concorsi prima della stagione estiva.
Si perseguira il riconoscimento definitivo del ruolo dell’infermiere, non solo dal punto di
vista assistenziale, ma anche gestionale e organizzativo, con una valorizzazione che
possa divenire il cuore del cambiamento del sistema sanitario siciliano a sostegno della
qualita e della sicurezza delle cure.
Come fatto per il 2017, offriremo alliscritto una formazione ECM di elevata qualita in
modalita FAD e residenziale. Previsto anche per il 2018, data da definire, il Convegno
regionale ed il Convegno provinciale.
Sempre gratuite per gli iscritti le consulenze legali e le consulenze professionali richieste
dai liberi professionisti.
Abbiamo deliberato I'acquisto di felpe per gli iscritti con la stampa del logo e la scritta “OPI
AGRIGENTQO” che saranno distribuite entro giugno 2018. Per la partecipazione al
Congresso nazionale del 5-6-7 marzo p.v. abbiamo messo a disposizione di 50 iscritti €
150,00/cad. con richiesta da fare tramite pec. Ricordo a tutti che possedere un indirizzo di
p.e.c. € un obbligo di legge per gli iscritti in albo e che 'OPI di Agrigento la fornisce

gratuitamente.
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Abbiamo provveduto inoltre a comprare i domini “opiagrigento.it” e “opiagrigento.com” e a
breve provvederemo a cambiare tutte le intestazioni con il nuovo acronimo.
Tutti i tesserini d’iscrizione plastificati e personalizzati con l'inserimento della foto saranno
sostituiti con tesserini recante la scritta dell’Ordine e la cui richiesta potra essere fatta

direttamente dall'iscritto tramite il nostro sito: www.infermieriaqg.it. Abbiamo nominato

diversi referenti: distrettuali, libera professione, precariato, sanita privata, infermieri delle
carceri, salute mentale con i quali, a cadenza trimestrale faremo delle assemblee per
cercare di risolvere eventuali problematiche che riguardano la professione infermieristica.
Un impegno maggiore sara fatto per recuperare le quote degli iscritti morosi per garantire
a tutti servizi piu efficienti e se possibile gratuiti. Per tutte le motivazioni fatte in premessa,
considerando che il contributo da dare alla FNOPI aumentera il prossimo anno e per tutti
gli adempimenti che riguardano la trasformazione dei Collegi in Ordine, per 'anno 2019
prevediamo un adeguamento della quota annuale d’iscrizione rimasta la stessa dal
lontano 1996. Nel ringraziarvi tutti per la partecipazione a questa assemblea ordinaria
degli iscritti, che vuole essere un consueto ed importante appuntamento che consenta

un’occasione di crescita, incontro, confronto e riflessione.

A nome mio, del Consiglio Direttivo del Collegio revisori dei Conti dell’'Ordine delle

Professioni Infermieristiche di Agrigento vi ringrazio e cordialmente vi saluto.

Agrigento, 28 febbraio 2018

Il Presidente
Salvatore Occhipinti
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RISULTATO DI GESTIONE

CASSA GENERALE

RESIDUI ATTIVI

TOTALE ATTIVITA’

RESIDUI PASSIVI

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 2017

€ 53.311,71
€ 63.429,36
€ 116.741,07 -

€ 15.421,08




CASSA GENERALE

2017
UNICREDIT € 16.177,37
BANCOPOSTA € 36.944,09
CASSA CONTANTE € 190,25

TOTALE CASSA GENERALE € 53.311,71




RESIDUI ATTIVI

2017
QUOTE ISCRITTI 2006-2017 € 62.633,66
CREDITI PER IL PERSONALE DIPENDENTE + O.E. € 80,00
CREDITI DA FORNITORI € 179,47
CREDITI DA IMPOSTE E TASSE € 136,23
TOTALE RESIDUI ATTIVI 2017 € 63.029,36 +
RESIDUI ATTIVI 2013 (CREDITI ERARIALI) € 400.00

TOTALE € 63.429,36




2)
3)
4)
5)

6)

RESIDUI PASSIVI
2017

RESIDUI PASSIVI ORGANI ENTE

RESIDUI PASSIVI PERSONALE DIPENDENTE
RESIDUI PASSIVI BENI E SERVIZI

RESIDUI PASSIVI FUNZIONAMENTO UFFICIO
RESIDUI PASSIVI ONERI E TRIBUTI

RESIDUI PASSIVI PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

TOTALE 2017

RESIDUI PASSIVI 2016 €

TOTALE RESIDUI PASSIVI

¢ dy dh d dh

1.606,00
2.621,61
621,32
527,09
8.114,38

250,00

13.740,40 +

1.680,68

€

15.421,08
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Q
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Elenco Partite

&

Torna alla pagina precedente

- Filtri di ricerca

4.810,713,1%

Riscosso =
139.461,59 89,9%

Anno ruolo: 2000
TOTALI ELENCO
=
Carico 154.331,42 Diminuzione Carico 10.817,95
Variazione Carico 37,93 Riscosso 139.461,59
Rendicontato GIA 0,00 Rimborso 758,83
Carico esclusi GIA ’
— 154.331,42 Residuo 4.810,71
. di cui con esito notifica
Numero partite 2.587 registrato 2.509
Residuo =

Diminuzione Carico
= 10.817,95 7,0%

ti=&tipoModello=&mode=totali&skipNav=1&queryElementCount=2587

i

Torna alla pagina precedente
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i Elenco Partite ]
Anagrafica Torna alla pagina precedente
AP Filtri di ricerca
Anno ruolo: 2001 !
Ruoli
. TOTALI ELENCO

Partite . o :

Pagamentj, Carico 113.070,81 Diminuzione Carico 2.034,62

sgravi e Variazione Carico 9,48 Riscosso 108.418,74

discarichi Rendicontato GIA 0,00 Rimborso 44,40

Ricerca Sarlcovesclusi GIA 113.070,81 Residuo 2.661,85

. rendicontati
tributo
. di cui con esito notifica

Maggiori Numero partite 2.536 registrato 2.487

rateazioni
Riversament| Residuo= =~ Diminuzione Carico

2.661,85 2,4% = 2.034,62 1,8%

Comunicazioni
inesigibilita

Riscosso =
108.418,74 95,8%

&
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Elenco Partite

Anagrafica

Carico

. Filtri di ricerca
Minute

EAnno ruolo: 2002

Ruoli

. TOTALI ELENCO
Partite S N
Pagamentj, Carico 121.462,22 Diminuzione Carico 3.369,56
sgravi e Variazione Carico 15:12 Riscosso 116.418,47
discarichi Rendicontato GIA 0,00 Rimborso 244,31
Ricerca Carico esclusi GIA ;
z rendicontati 121.462,22 Residuo 1.918,50
tributo
. di cui con esito notifica
Maggiori Numero partite 2.625 registrato 2.599
rateazioni
Riversamentj Residuo = 1.918,5 Diminuzione Carico
1,6% e = 3.369,56 2,8%
Comunicaziopi
inesigibilita

Riscosso = )
116.418,47 95,7%

@
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Cerca ufficio

Partite  Elenco Partite

Q :

RUOLI | DOWNLOAD | AGGIORNAMENTI | m

Anagrafica

Carico

Ruoli

Partite

Pagamentj,
sgravi e
discarichi

Ricerca
tributo

Maggiori
rateazioni

Riversament

Comunicazioni
inesigibilita

Elenco Partite

e

Torna alla pagina precedente

¢ Filtri di ricerca

i

%Anno ruolo: 2003

TOTALI ELENCO

Carico 115.995,17
Variazione Carico 14,55
Rendicontato GIA 0,00

Carico esclusi GIA

rendicontati 1599517

Numero partite 2.611

Diminuzione Carico 2.354,26
Riscosso 111.685,38
Rimborso 174,58
Residuo 2.130,11

di cui con esito notifica

registrato 2.574

Residue =

Riscosso = -
111.685,38 ¢6,1%

2.130,11 1,8% T

Diminuzione Carico
= 2.354,26 2,0%
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Anagrafica Elenco Partite Torna alla pagina precedente
Carico - Filtri di ricerca
Minute Anno ruolo: 2004
Ruoli
. TOTALI ELENCO
Partite ; [ R
Pagamentj, Carico 131.173,94 Diminuzione Carico 1.998,90
sgravi e Variazione Carico 13,09 Riscosso 95.136,10
discarichi Rendicontato GIA 32.515,44 Rimborso 88,84
Ricerca GawicaLeselus (GTA 98.658,50 Residuo 1.612,34
tributo rendicontati
: di cui con esito notifica
Maggiori Numero partite 2.946 registrato 716
rateazioni
Riversament Residuo = Diminuzione Carico
1.612,34 1,6% e = 1.998,8 2,0%
Comunicazioni
inesigibilita

Riscosso = "
95.136,1 96,3%

e
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Anagrafica REEBA P te Torna alla pagina precedente
L +~ Filtri di ricerca ’
Mimte ‘Anno ruolo: 2005 |
Ruoli
R TOTALI ELENCO
Partite g .
Pagamentj, Carico 130.800,28 Diminuzione Carico 1.066,31
sgravi e Variazione Carico 27,80 Riscosso 94.697,66
discarichi Rendicontato GIA 33.359,42 Rimborso 0,15
Ricerca Carico esclusi GIA :
3 rendicontati 97.440,86 Residuo 1.677,04
tributo
. di cui con esito notifica
Maggiori Numero partite 2.944 registrato 727
rateazioni
Riversament, Residuo = Diminuzione Carico
st
1.677,04 1,7% = 1.066,31 1,1%
Comunicazioni
inesigibilita

Riscosso =
94.697,66 97,2%

pe

Torna alla pagina precedente

https://monitorenti1.agenziaentrateriscossione.gov.it/EQMonitorEntiWeb/elencoPartite.do Pagina 1 di 1



Monitor Enti

35163 - COLLEGIO PROVINCIALE IP.AS.VI DI AGRIGENTO

LOGOUT

14/01/18 11:33

HELP ONLINE

Cerca ufficio

Monitor Enti  Ruoli  Carico  Partite  Elenco Partite

RUOLI | DOWNLOAD | AGGIORNAMENTI | @

Q

3

Elenco Partite

Anagrafica

Carico

&

Torna alla pagina precedente

Filtri di ricerca

Anno ruolo: 2006

Ruoli

Riscosso = .
93.439,09 96,2%

....... —

" TOTALI ELENCO

Partite oo

Pagamentj, Carico 130.097,43 Diminuzione Carico 1.954,64

sgravi e Variazione Carico 35,67 Riscosso 93.439,09

discarichi Rendicontato GIA 33.137,32 Rimborso 182,45

Ricerca r-abrs. 5 b 96.960,11 Residuo 1.748,83

. rendicontati
tributo
4 di cui con esito notifica

Maggiori Numero partite 2.928 registrato 686

rateazioni
Riversamentj Residuo = Diminuzione Carico

1.748,83 1,8% = 1.954,64 2,0%

Comunicazioni
inesigibilita

https://monitorenti1.agenziaentrateriscossione.gov.it/EQMonitorEntiWeb/elencoPartite.do
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Q

RUOLI | DOWNLOAD | AGGIORNAMENTI | @

Anagrafica Elenco Partite

Carled ~ Filtri di ricerca

&

Torna alla pagina precedente

Minute Anno ruolo: 2007

Ruoli

Riscosso =
96.881,68 96,0%

R TOTALI ELENCO
Partite ="
Pagamentj, Carico 132.187,04 Diminuzione Carico 2.443,22
sgravi e Variazione Carico 37,54 Riscosso 96.881,68
discarichi Rendicontato GIA 31.360,52 Rimborso 93,60
Ricerca Carica escllsl GIA 100.826,52 Residuo 1.595,22
. rendicontati
tributo
. di cui con esito notifica
Maggiori Numero partite 2975 registrato 693
rateazioni
Riversament| Residuo = Diminuzione Carico
1.595,22 1,6% = 2.443,22 2,4%
Comunicazioni
inesigibilita

https://monitorenti1.agenziaentrateriscossione.gov.it/EQMonitorEntiWeb/elencoPartite.do

&
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i Elenco Partite .

Anagrafica @ Torna alla pagina precedente
vasico + Filtri di ricerca

Minute 'Anno ruolo: 2008

Ruoli

s TOTALI ELENCO

Partite T ,

Pagamentj, . Carico 124.496,18 Diminuzione Carico 1.688,06

sgravi e Variazione Carico 31,34 Riscosso 94.277,07

discarichi Rendicontato GIA 26.829,68 Rimborso 134,34

Ricerca Carico esclusi GIA )

tributa rendicontati 97.666,50 Residuo 1.835,71

. di cui con esito notifica

Maggiori Numero partite 2.802 registrato 581

rateazioni
Riversament Residuo = Diminuzione Carico

et
1.835,71 1,9% = 1.688,06 1,7%

Comunicazioni
inesigibilita

Riscosso =
94.277,07 96,4%

e
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Anagrafica El B Fariie Torna alla pagina precedente
Lavico ¢ Filtri di ricerca ;

Minute éAnno ruolo: 2009 Z

Ruoli

R TOTALI ELENCO

Partite . 5

Pagamentj, | Carico 123.898,82 Diminuzione Carico 2.221,06

sgravi e Variazione Carico 36,44 Riscosso 92.586,58

discarichi Rendicontato GIA 27.337,72 Rimborso 58,78

Ricerca . Carico esclusi GIA y

tribute rendicontati 96.561,10 Residuo 1.812,24

1 di cui con esito notifica

Maggiori Numero partite 2.789 registrato 595

rateazioni
Riversament Residuo = Diminuzione Carico

M“
1.812,24 1,9% =2.221,06 2,3%

Comunicazioni
inesigibilita

Riscosso =
92.586,58 95,8%

@
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Q

Carico

Partite  Elenco Partite RUOLI | DOWNLOAD | AGGIORNAMENTI | @E

Anagrafica
Carico
Minute

Ruoli

Partite

Pagamentj,
sgravi e
discarichi

Ricerca
tributo

Maggiori
rateazioni

Riversament

Comunicazioni
inesigibilita

b

Torna alla pagina precedente

Elenco Partite

- Filtri di ricerca

Anno ruolo: 2010

TOTALI ELENCO

Carico 126.249,09 Diminuzione Carico 4.086,69
Variazione Carico 51,87 Riscosso 93.019,44
Rendicontato GIA 27:051,78 Rimborso 416,27

Carico esclusi GIA

cendicontat 99.197,31 Residuo 2.507,45
. di cui con esito notifica
Numero partite 2.841 registrato 587
Residuo = ) Diminuzione Carico

2.507,45 2,5% = 4.086,69 4,1%

Riscosso =
93.019,44 93,4%
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Monitor Enti Ruoli Carico Partite Elenco Partite RUOLI I DOWNLOAD l AGGIORNAMENTI I m
i Elenco Partite .
Anagrafica a Torna alla pagina precedente
Carico Filtri di ricerca -~ 1
: i
Minute Anno ruolo: 2011 :
Ruoli
@ TOTALI ELENCO

Partite . R

Pagamentj, Carico 130.406,89 Diminuzione Carico 4.131,11

sgravi e Variazione Carico 33,89 Riscosso 99.258,84

discarichi Rendicontato GIA 24.831,08 Rimborso 188,41

Ricerca IRV e 105.575,81 Residuo 2.374,27

tributo rendicontati

. di cui con esito notifica

Maggiori Numero partite 2.936 registrato 532

rateazioni
Riversamentj Residuo = Diminuzione Carico

NE—
2.374,27 2,2% =4131,11 3,9%

Comunicazioni
inesigibilita

| Riscosso =
! 99.258,84 93,8%

&
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Carico
Minute

Ruoli

Ruoli

Partite

Pagament
sgravi e
discarichi

Ricerca
tributo

Maggiori
rateazioni

Riversament

Comunicazio|

ni

inesigibilita

Carico

Partite  Elenco Partite RUOLI | DOWNLOAD | AGGIORNAMENTI | K&

i

Elenco Partite

&

Torna alla pagina precedente

- Filtri di ricerca

Anno ruolo: 2012

TOTALI ELENCO

e

——i,

3.690,82 3,4%

Riscosso = s
§7.766,82 90,9%

Carico 133.447,89 Diminuzione Carico 6.041,24
Variazione Carico 34,75 Riscosso 97.766,82
Rendicontato GIA 26.218,74 Rimborso 269,73
(eemED =dllSHETA 107.229,15 Residuo 3.690,82
rendicontati
. di cui con esito notifica
Numero partite 2.996 registrato 556
Residuo = Diminuzione Carico

=6.041,245,6%

4
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Ricerca
tributo

Maggiori
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Riversament

Comunicazio|
inesigibilita

ni

Partite

Elenco Partite

RUOLI

Q

i

| DOWNLOAD | AGGIORNAMENTI | m

Elenco Partite

&

Torna alla pagina precedente

- Filtri di ricerca

'Anno ruolo: 2013
TOTALI ELENCO
Carico 137.965,30 Diminuzione Carico 4.451,90
Variazione Carico 41,20 Riscosso 105.328,59
Rendicontato GIA 24.830,78 Rimborso 225,31
Carico esclusi GIA .
rendicontati 113.134,52 Residuo 3.579,34
5 di cui con esito notifica
Numero partite 3.105 registrato 523
Residue = Diminuzione Carico

3.579,343,2%

Riscosso =

105.328,59 92,9%

T —

———

=4451,93,9%
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Carico

- Filtri di ricerca —

:
Anno ruolo: 2014 :
Ruoli
. TOTALI ELENCO
Partite s |
Pagamentj, Carico 142.135,25 Diminuzione Carico 3.823,92
sgravi e Variazione Carico 35,67 Riscosso 106.888,39
discarichi Rendicontato GIA 26.652,00 Rimborso 92,14
Ricerca — estdt‘fSi GIA 115.483,25 Residuo 4.863,08
tributo rendicontati
; di cui con esito notifica
Maggiori Numero partite 3.199 registrato 560
rateazioni
Riversament Residuo = Diminuzione Carico
m%.
4.863,08 4,2% = 3.823,92 3,3%
Comunicazioni
inesigibilita

| e . - Riscosso =
: 106.888,39 92,5%

e
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Anagrafica B i Torna alla pagina precedente
-k ~ Filtri di ricerca

Minute :Anno ruolo: 2015

Ruoli

: TOTALI ELENCO

Partite . B

Pagamentj, ; Carico 28.100,42 Diminuzione Carico 4.616,54

sgravi e Variazione Carico 50,42 Riscosso 13.497,79

discarichi Rendicontato GIA 0,00 Rimborso 102,83

Ricerca hige me Sl 28.100,42 Residuo 10.088,92

tributo rendicontati

. di cui con esito notifica
N rtit 560 A 455

Maggiori URICFO paktite registrato

rateazioni
Riversament|

. ] Diminuzione Carico
Comunicazioni = 4.616.54 16 4%
inesigibilita
Residuo =
10.088,92 35,8%

Riscosso =
13.497,79 47,9%

&
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22.742,53
1,49
0,00

22:742,53

508

Diminuzione Carico
Riscosso

Rimborso
Residuo

di cui con esito notifica
registrato

2.176,58
7.462,59
44,42

13.147,78

337

Residuo = o
12.147,78 57,7%

Diminuzione Carico
=2.176,58 9,6%

Riscosso =

1'7.462,59 32,7%

&
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RELAZIONE AL RENDICONTO FINANZIARIO
ANNO 2017

Il rendiconto dell'anno finanziario 2017 espone la situazione contabile e finanziaria della
gestione svolta durante I'anno e chiusa al 31 dicembre 2017.

La classificazione dei conti utilizzata e stata eseguita secondo le norme vigenti.

| saldi delle entrate e delle uscite riportano fedelmente i dati che si ritrovano nei documenti
ufficiali.

Prima di tutto analizziamo le Entrate degli iscritti, si riscontra un valore accertato di
€ 254.435,63 cosi costituito: € 168.694,85 quote di iscritti e nuovi iscritti gia incassate,€
15.461,00 quote di iscritti morosi ed € 62.633,66 quote ancora da riscuotere e cioe il credito
da noi vantato nei confronti degli iscritti dal 2006 al 2016, importo che viene fornito dal
Montepaschi Serit. ; € 7.646,12 per le altre entrate. | contirientrano nella normale gestione
annuale, ma si rileva un’entrata maggiore rispetto alle previsioni di € 16,00 del conto certificati
d’iscrizione.

Il resto degli altri conti in entrata non ha subito notevoli variazioni degni di nota. Altri crediti
sono : € 80,00, € 179,47 ed € 136,23 costituiti rispettivamente da credito da parte dello Stato
per il personale, credito da Enel per lo storno di alcune fatture e da fornitore e credito da
imposte e tasse ; infine si rileva un credito erariale che si riporta dal 2013, pari ad € 400,00.

Quanto finora esposto e quindi quanto da riscuotere rappresentano i residui attivi.

Prendendo in esame le Uscite, specifichiamo che le spese sostenute durante I'anno,

cioe il valore impegnato e stato di € 172.689,75, di cui € 160.700,35 per spese pagate ed €
11.989,40 per spese ancora da pagare.

Quest’ultimo importo rappresenta i Residui passivi, cosi costituiti: € 1.606,00
per personale Organi Ente stipendi dicembre 2017,€ 2.621,61 per personale
dipendente e quale TFR impiegata, € 621,32 per consulenze legali ed amministrative,
€ 527,09 per spese di funzionamento ufficio ( spese telefoniche), € 8.114,38 per imposte e
tasse ed infine € 250,00 per prestazioni istituzionali e precisamente per promozione immagine
pagato nel 2018.Degno di nota e il residuo imposte e tasse,in questa voce € compreso un
importo di € 2.622,49 che rappresenta il nostro debito verso I’'Enpapi in quanto a tutt’oggi non
esistono modalita per riversare 'importo a quest’ente.

Affinché si possa giungere al risultato di amministrazione, bisogna tenere conto dei residui
degli anni precedenti e costituiti da : € 1.550,51 un debito che si riporta dal 2014 verso la
federazione nazionale,ma mai richiestoci ed € 130,17 un debito spese telefoniche mai pagato
perché non sollecitato.

Concludendo affermiamo che I'importo dei ricavi riscossi di € 191.807,97 e quello delle spese
sostenute di € 172.689,75, rileva una differenza attiva pari ad € 19.118,22 e cioé una maggiore
entrata rispetto alle spese effettuate (importo esclusivamente indicativo e non rilevante ai fini



dell’avanzo).

Se a quanto detto prima si somma il credito degli iscritti degli anni precedenti (importo
abbastanza consistente € 62.633,66), si ha un risultato d’esercizio decisamente positivo, i saldi
dei conti sono tutti entro il loro limite di spesa preventiva e si rileva infine la considerazione
di una attenta e scrupolosa gestione amministrativa tenuta durante il corso dell’ anno .

Si perviene al seguente:

RISULTATO DI GESTIONE

FONDO CASSA GENERALE € 53.311,71+
RESIDUI ATTIVI € 63.429,36

TOTALE ATTIVITA’ € 116.741.07 -
RESIDUI PASSIVI € 15.421,08
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 101.319,99
IL TESORIERE

Sanzone Lorenzo




RELAZIONE DEI REVISORI AL RENDICONTO FINANZIARIO

ANNO 2017

Il rendiconto dell’esercizio finanziario anno 2017 chiuso al 31/12 é stato messo a nostra
disposizione e da noi valutato.

Si precisa che il rendiconto e stato redatto seguendo i principi contabili piu corretti ed inoltre
i dati esposti negli allegati che ne fanno parte integrante sono stati verificati con le scritture
contabili.

RENDICONTO FINANZIARIO

Le somme accertare e quelle degli importi riscossi nei capitolo di bilancio, hanno trovato un
regolare riscontro nelle schede del partitario delle entrate per le somme accertate e per le
riversali emesse in conto competenza.

Le somme da riscuotere e da pagare in conto Residui di ogni capitolo,sono state regolarmente
riscontrate nei relativi partitari,sia creditori che debitori,cosi come le somme riscosse o pagate.
Lammontare delle somme trova verifica nei documenti contabili dell’esercizio finanziario 2017.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

La situazione patrimoniale espone il risultato della gestione svolta nella piu totale fedelta ed
evidenzia tutte le componenti del patrimonio netto.

In sede di approvazione di Bilancio consuntivo 2017, il rendiconto presenta una situazione
abbastanza equilibrata tra il saldo dei conti del bilancio consuntivo e quello dei conti del
preventivo.

Inoltre, esaminando le partite contabili, si pud affermare che la situazione contabile e data da
una gestione corretta e adeguata alla realta economica-contabile-finanziaria.

La consistenza di cassa e delle banche: Unicredit e BancoPosta al 31 dicembre 2017 trova
regolare riscontro nei documenti originali in possesso, che per le banche rappresentano gli
estratti conto.




Pertanto si & provveduto alle regolare verifica di cassa che rappresenta il seguente valore:
VERIFICA DI CASSA : TOTALE € 53.311,71 =
Importo iscritto regolarmente in Bilancio al 31/12/2017.
VALUTAZIONE CONCLUSIVA
Considerato che:

v/ c’é stata una corretta imputazione delle spese ai rispettivi capitoli delle competenze e
dei residui;

v’ si e verificata regolarita formale e sostanziale dei singoli fatti ed osservanza delle norme
che stabiliscono la competenza dei singoli organi ad assumere impegni di spesa;

v" il pagamento delle spese alle relative scadenze & stato puntuale;

v’ la gestione delle disponibilita di cassa & stata corretta;

v c’é stata regolarita degli adempimenti della vigente normativa fiscale,
inoltre, valutato:

v lesito dei riscontri contabili eseguiti;

v’ la correttezza dei criteri adottati per la valutazione del patrimonio;

v la completezza dei dati riportati nel Conto Economico;

v’ la regolarita della gestione dell’esercizio finanziario 201,

| Revisori dei Conti esprimono parere favorevole all'approvazione del Rendiconto finanziario
dell’anno 2017, cosi come sottoposto al Consiglio.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
IL PRESIDENTE

Mangiapane Antonino

| REVISORI
Galiano Luigi

Terrana Salvatore

SUPPLENTE

Vella Calogero
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REFERENTI ORDINE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE AGRIGENTO
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Coordinatore: Paterno Pietro
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Infermieri Carceri

Martorana Angela
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Costanza Giovanni
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Consiglio Paolo

Maniglia Salvatore
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LEGGE 3/2018:

non piu Collegi ma Ordini professionali
(la legge 3/2018 é entrata in vigore il 15 febbraio)

OPI

La nostra Federazione passa da Federazione nazionale dei Collegi Ipasvi a Federazione nazionale degli Ordini
delle professioni infermieristiche (Fnopi), la piu grande d’Italia con i suoi oltre 440mila iscritti.
E i Collegi provinciali sono Ordini provinciali delle professioni infermieristiche: Opi.

ENTI SUSSIDIARI

La prima differenza é tra essere enti ausiliari ed enti sussidiari dello Stato. Nel primo caso gli Ordini non
svolgono una funziona amministrativa attiva, ma solo una funzione di iniziativa e di controllo. Nel secondo
caso, quello della nuova legge, in base al principio di sussidiarieta, possono svolgere compiti amministrativi
in luogo e per conto dello Stato.

In questa veste ad esempio la legge stabilisce che vigilino sugli iscritti agli albi — I'iscrizione & obbligatoria
a qualunque titolo la professione sia svolta - in qualsiasi forma giuridica svolgano la loro attivita, compresa
quella societaria, irrogando direttamente sanzioni disciplinari secondo una graduazione correlata alla
volontarieta della condotta, alla gravita e alla reiterazione dell’illecito, tenendo conto degli obblighi a carico
degli iscritti, derivanti dalla normativa nazionale e regionale e dalle disposizioni contenute nei contratti e
nelle convenzioni nazionali di lavoro.

STRUTTURA

Dal punto di vista organizzativo la professione infermieristica ha una Federazione nazionale che coordina
gli Ordini provinciali ed emana il Codice Deontologico che deve essere approvato da almeno due terzi del
Consiglio Nazionale dei presidenti di Ordine.

Le Federazioni sono dirette da un Comitato centrale di 15 componenti eletti dai presidenti di Ordine che
dura in carica 4 anni. Ciascun presidente dispone di un voto ogni cinquecento iscritti e frazione di almeno
250 iscritti al rispettivo albo.

Ogni Comitato centrale elegge a maggioranza assoluta le cariche che possono essere sfiduciate, anche
singolarmente, con la maggioranza qualificata dei due terzi degli aventi diritto.

Comitati centrali e commissioni di albo sono sciolti quando non sono in grado di funzionare regolarmente
o se si configurano gravi violazioni della normativa. A disporre lo scioglimento & un decreto del ministro
della Salute che nomina anche una commissione straordinaria a cui sono attribuite tutte le specifiche del
Comitato o della commissione disciolti. Entro tre mesi si deve procedere alle nuove elezioni.

Si deve realizzare una commissione separata di albo per gli infermieri e per gli infermieri pediatrici e la legge
stabilisce che questa struttura abbia 7 componenti se gli iscritti non superano i 1.500 ma sono inferiori a



3.000; 9 se superano i 3.000, nel caso della Federazione avra 9 componenti, nel caso dei singoli Ordini il
numero invece sara relativo agli iscritti.

| Consigli Direttivi degli Ordini Provinciali avranno fino a 7 componenti se gli iscritti sono fino a 500, 9 se sono
tra 500 e 1500, 15 oltre i 1500. Con il Comitato centrale garantiscono equilibrio tra generi e generazioni.
Ogni collegio dei revisori avra un presidente iscritto nel Registro dei revisori legali e sara composto da tre
membri, di cui uno supplente, eletti tra gli iscritti agli albi.

Se il numero dei professionisti residenti nella circoscrizione geografica & basso in relazione al numero degli
iscritti a livello nazionale o ci sono altre ragioni di carattere storico, topografico, sociale o demografico, il
ministero della Salute, d’intesa con la Federazione nazionale e sentiti gli Ordini interessati, puo disporre che
un Ordine abbia per competenza territoriale due o piu circoscrizioni geografiche confinanti o anche una o
piu Regioni.

ELEZIONI

Si terranno ogni 4 anni. Si puo essere rieletti nella stessa carica non piu di due volte consecutive e il mandato
corrente non si considera tra quelli validi per il limite di una sola rielezione.

L'elezione ¢ valida in prima convocazione se hanno votato almeno i due quinti degli iscritti, in seconda
convocazione qualunque sia il numero dei votanti, ma non inferiore a un quinto degli iscritti. Dalla terza
convocazione la votazione ¢ valida qualunque sia il numero dei votanti.

Le votazioni durano da due a cinque giorni consecutivi, di cui uno festivo, e si svolgono anche in piu sedi, per
garantire la piena accessibilita in base al numero degli iscritti, all’lampiezza territoriale e alle caratteristiche
geografiche.

A stabilire come saranno i seggi sara un Dm della Salute da emanare entro 60 giorni dall’approvazione
della legge. Si dovra garantire la terzieta di chi ne fa parte, le procedure per l'indizione delle elezioni, per
la presentazione delle liste e per lo svolgimento delle operazioni di voto e di scrutinio e le modalita di
conservazione delle schede, prevedendo la possibilita per gli Ordini di stabilire che le votazioni abbiano
luogo con modalita telematiche, legate a un decreto del ministro della Salute.

POTERE DISCIPLINARE

Si separa la funzione istruttoria da quella giudicante. Gli uffici istruttori sono composti da 5 a 11 iscritti di
commissioni albo esterne a quella dell’ordine dove & avvenuto il fatto in giudizio.

Abusivismo - Il comma 1 dell’articolo 12 sostituisce I'articolo 348 del codice penale, e aumenta le sanzioni
per gli abusivi prevedendo la reclusione fino a 3 anni e la multa da 10mila a 50mila euro. La pena aumenta
con reclusione fino a 5 anni e multa fino a 75mila euro per il professionista prestanome, che puo essere
interdetto da 1 a 3 anni dall’attivita.

La sentenza é pubblicata e c’é la confisca della strumentazione usata per commettere il reato che i comuni
indirizzeranno a fini assistenziali.

In caso di omicidio colposo per I'abusivo (aggiunta ad articolo 589 c.p.) c’é la reclusione da 3 a 10 anni.

In caso di lesioni colpose (art 590 cp) la reclusione va da 6 mesi a 2 anni e la pena per lesioni gravissime ¢ la
reclusione da un anno e mezzo a 4 anni.

Per chi eserciti un’arte ausiliaria delle professioni sanitarie senza licenza c’e la sanzione amministrativa fino
a 7.500 euro.

RESPONSABILITA

Si confermano le norme della legge Gelli (legge 24/2017) secondo cui in caso di condanna per responsabilita
amministrativa di una struttura e di rivalsa di questa sul professionista per dolo o colpa grave, I'importo
del risarcimento non superera il triplo del valore maggiore della retribuzione lorda o della retribuzione
dell’anno di inizio della condotta causa dell’evento o nell’anno subito precedente o successivo.

Il Fondo di garanzia per i danni da responsabilita sanitaria previsto dalla legge 24 tra gli altri compiti dovra
agevolare 'accesso alla copertura assicurativa dei sanitari libero professionisti.
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